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ADMINISTRACION LOCAL
2160/20
AYUNTAMIENTO DE TIJOLA

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA DEL PRESUPUESTO DE 2020

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el 2020, y comprensivo aquel del Presupuesto
General de este Ayuntamiento, Bases de Ejecucion, plantilla de Personal funcionario y laboral, de conformidad con el articulo 169
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y

el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos:

ESTADO DE GASTOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS ........ooiiiiiie et e e e e se e e ette e stae e e snee e e e saeesenseeeanseeeeanseaenes 4.951.287,85
A.1. OPERACIONES CORRIENTES ......coiiiiiieiiiie ettt ee et et e e st e e st e e staee e snseeeasseaeanseeeanneeeeanneeenns 3.921.853,79
CAPITULO 1: GASOS 08 PEISONA........eeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeee et e ee et et e e e e et e e e e ee et eeeeeseeeeeeenenaneeae 2.546.097,99
CAPITULO 2: Gastos Corrientes en Bienes y Servicios.... ... 1.195.055,80
CAPITULO 3: GASOS FINANGIEIOS ....v.eeeeeeeeeeeeeeeeee et eee et e e ee et e ee e et e e e e e et eee e et eee et eeees s ereeeeeeeenenenn 600,00
CAPITULO 4: TranSfer€nCias COMMIENMES ........c.eoveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e et e e e e et eee e s e e e seees et are e e eesees 180.100,00
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL. ..o itiie ettt ee e e et e e saae e e asaeaessaeeesnseeeasseesanseeesnneeeeaseeenes 1.029.434,06
CAPITULO 6: INVErSIONES REAIES..........oveeeeececeieeeeteieeeseceeteee e ssasae st s s s se st es s s aess e sssssanaesesenans 1.029.434,06
B) OPERACIONES FINANCIERAS ...ttt ettt ettt et sbe et e neees 58.712,15
CAPITULO 8: ACHIVOS FINANCIEIOS .........veveeeeecececeeieeete ettt ee et s s aeas e s s s enss s st sssennsssesesasenanseaees 6.000,00
CAPITULO 9: PasiVOS fINANCIEIOS ......ccueiiiiiiiiiiiieitee ettt et sb ettt e sbe e saee e 52.712,15
IO 7 I 73 0 RO NP 5.010.000,00

ESTADO DE INGRESOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS ... ..ottt ettt e et st ee e saeese e teeseeneesaeemeeseeneeeneenteeneeneeans
A.1. OPERACIONES CORRIENTES... ...4.331.077,50
CAPITULO 1: IMPUESEOS DIFECIOS.........co.vveeeeceeeeeeceeeeeeeseseeeesesessesaeeesesess s senasaessaesenessesnessenessensssenesanes 1.206.500,00
CAPITULO 2: IMPUESEOS INAINECLOS .........oveereceieeeeseceeeeeeeeeseeesesae e ese s enes e ss s enes s s s sen s enes s nesas 43.600,00
CAPITULO 3: Tasas, Precios PUDIICOS Y Otr0S INGrESOS ...........cccuevceereeeeeeeeeeiereseeseeesienesssesessenesesssessenens 200.828,58
CAPITULO 4: TransferenCias COIMTIENTES .........voveveveeieeeeeeeeteeeeeeseeeeeseeeseteseseeeseseeeseereseseseseseeseseeeesesereees 2.512.819,85
CAPITULO 5: INGresos PatfiMONIAIES...............cevveeuieceeeceeeeeeeeeeeeeseeeeeseseesenesseseseesenessesesassenessenessenessensnens 367.329,07
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL. ...ttt ettt ettt sttt ettt neeetee e 728.922,50
CAPITULO 6:ENajenacion de INVEISIONES ..........ccouiiiuiiiiiiiiiiie ettt siee ettt sn e nae e s 100.000,00
CAPITULO 7: Transferencias de Capital ...............ccevverueueveeeeeeceeeeieeeeseeeeeessesesesessssas s e sesenssaesssesesnssaens 628.922,50
B) OPERACIONES FINANCIERAS ...ttt ettt ettt et b e e eaeenbeeaane s 6.000,00
CAPITULO 8: ACHVOS FINANCIEIOS ...t eeeeeeeeeee et eee et eee e e eeeeteee e eeeneteee s ee e et eesenes e eeeses s eeesere e eee e eeenens 6.000,00
TOTAL INGRESOS: ......cuiruiiatrreareemesaesme s ees e seamsssee s eesssaseems s s eams s ae e s e ss e s ensssaseamssneamnsanessenmesaeeamessenseen 5.066.000,00

PLANTILLA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE TiJOLA
A.)- AYUNTAMIENTO
FUNCIONARIOS ADMINISTRACION GENERAL

1.- Con Habilitaciéon de Caracter Estatal

Grupo Subgrupo Nivel C.D. Numero Vacantes | Jornada

Secretario-Interventor A A1 30 1 0 Completa

2.- Escala de Administracion General

2.1 Subescala Administrativa

Grupo Subgrupo | Nivel C.D. Numero Vacantes | Jornada

Administrativo C C1 22 4 3 Completa
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2.2 Subescala Auxiliar

Grupo Subgrupo Nivel C.D. Nuamero Vacantes | Jornada
Auxiliar Administrativo C Cc2 18 (5) 9 6 Completa
12 (4) > *
* 6 Auxiliares administrativos cubren plaza interinamente
** 1 Auxiliar administrativo se encuentra en servicios especiales
*** 2 Auxiliares estan adscritos a administrativos
3.- Escala de Administraciéon Especial
3.1 Subescala Técnica
Grupo Subgrupo Nivel C.D. Nuamero Vacantes | Jornada
Arquitecto A A1 22 1 1 Completa
3.1 Subescala de Servicios Especiales
Grupo Subgrupo Nivel C.D. Nuamero Vacantes | Jornada
Oficial Policia Local C C1 19 1 0 Completa
Policia Local C C1 18 3 0 Completa
PERSONAL LABORAL FIJO
Grupo Subgrupo Nivel C.D. Numero Vacantes | Jornada
Pedén Limpieza-Barren. E E 13 1 1 Completa
Limpiadoras Colegios, edificios E E 12 6 2 Completa
municipales y vias publicas *
Monitora Biblioteca. Oficina de C Cc2 14 1 0 Completa
Informacién Juvenil
Directora de Guarderia C Cc2 14 1 0 Completa
Monitora Guarderia C Cc2 14 4 2 3 Completa
1 T. Parcial
Encargado Obras y Servicios C Cc2 17 1 0 Completa
Encargado de Mantenimiento C Cc2 17 1 50% Jornada
Conserje Grupo Escolar E E 13 1 1 Completa
Encargado Pabellon C Cc2 14 1 0 Completa
Auxiliar Administrativo Juzgado de Paz C Cc2 18 1 1 T. Completo
Auxiliar Administrativo C Cc2 18 1 0 Completa
Mantenim. Informatica
Monitor de Deportes de Pabellon C (674 14 2 2 Completa
Jardinero C Cc2 12 Completa
Oficial de Servicios Multiples C C2 12 1 1 Completa
Pedn de servicios multiples E E 14 1 1 50% Jornada
Peon de albaiiil E E 13 1 1 Completa
Oficial de servicios multiples/Albafil E E 14 2 2 Completa
Jardinero E E 14 2 2 Completa

*  Adscrito al puesto de Conserje

*k

*hk

Adscrito 50% de su Jornada a Ayuntamiento y 50% restante de Jornada a Residencia 32 Edad.
Adscrito transitoriamente al puesto de Monitor-Promotor Cultural y deportes
**** Adscrito 50% de su Jornada a Ayuntamiento y 50% restante de Jornada a Residencia 32 Edad.
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PERSONAL LABORAL INDEFINIDO

Grupo Subgrupo Nivel C.D. Nuamero Jornada
Arquitecto A A1 22 1 Completa
Auxiliar Administrativo Juzgado de Paz C Cc2 18 1 Completa
Monitora Guarderia C Cc2 14 2 1 Completa
1 T. Parcial
Limpiadoras Colegios, edificios E E 12 2 Completa
municipales y vias publicas
Monitor de Deportes de Pabellon C Cc2 14 2 Completa
Pedén Limpieza-Barren. E E 13 Completa
Pedn de servicios multiples E E 14 1 50% Jornada
Peon de Albanil E E 13 Completa
Oficial de servicios multiples/Albafil E E 14 Completa
Jardinero E E 14 Completa
* Adscrito 50% de su Jornada a Ayuntamiento y 50% restante de Jornada a Residencia 32 Edad
B.)- RESIDENCIA 32 EDAD
FUNCIONARIOS ADMINISTRACION GENERAL
Escala de Administracion General
2.2 Subescala Auxiliar
Grupo Subgrupo Nivel C.D. Numero Vacantes | Jornada
Auxiliar Administrativo C Cc2 12 1 1 Completa
PERSONAL LABORAL FIJO
Grupo Subgrupo Nivel C.D. Nuamero Vacantes | Jornada
Director A A2 22 1 1 Completa
D.U.E.-Enfermero/a A A2 23 3 3 Completa
Terapeuta Ocupacional A A2 23 1 1 Completa
Trabajadora Social A A2 23 1 1 Completa
Cocinero C C2 18 1 0 Completa
Cocinero C C1 14 1 1 Completa
Gobernanta C Cc2 12 1 0 Completa
Auxiliar de Enfermeria en Geriatria C Cc2 12 13 7 Completa
Pedn de Servicios Mdltiples E E 14 1 1 50% Jornada
Encargado de Mantenimiento C Cc2 17 1 1 50% Jornada
Auxiliar de Cocina E E 12 3 Completa
Limpiadora-Lavanderia E E 12 Completa
* Adscrito 50% de su Jornada a Ayuntamiento y 50% restante de Jornada a Residencia 3% Edad
** Adscrito 50% de su Jornada a Ayuntamiento y 50% restante de Jornada a Residencia 32 Edad
PERSONAL LABORAL INDEFINIDO
Grupo Subgrupo Nivel C.D. Nuamero Jornada
Director A A2 22 1 Completa
D.U.E. A A2 23 2 Completa
Terapeuta Ocupacional A A2 23 1 Completa
Trabajadora Social A A2 23 1 Completa
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Grupo Subgrupo Nivel C.D. Nuamero Jornada
Auxiliar de Enfermeria en Geriatria C Cc2 12 3 Completa
Auxiliar de Cocina E E 12 2 Completa
Limpiadora-Lavanderia E E 12 3 Completa
Pedn de Servicios Mltiples E E 14 1 50% Jornada

* Adscrito 50% de su Jornada a Ayuntamiento y 50% restante de Jornada a Residencia 3% Edad

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, con los requisitos, formalidades y
causas sefialadas en el articulo 170 y 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real

Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.
En Tijola, a 29 de junio de 2020.

EL ALCALDE, José Juan Martinez Pérez.
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